INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 27 de febrero de 2026

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Fermnando Enrique Gonzdlez Garcia / CUI: 2590861500101

Ndmero de contrato: 029-006-2026-DGDC-MCD  / Acuerdo Ministeriak: 5-2026

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos / Nit del Contratista: 4124433-8 A
Ndmero de Factura: 3649848072 / Serie: A75A206B /
Honorarios Mensuales: Q 7,000.00 j Periodo del Inforrme: mes de febrero 2026 /-
Monto Total del Contrato Q 41,774.19 Plazo del Contrato: del 02/01/2026 al 30/06/2026
Unidad Administrativa donde presta Direccion General de Desarrolio

los servicios: Cultural

Objetivos del Contrato: “El CONTRATISTA” se compromete a prestar sus servicios para La Direccién General de Desarrollo

Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios
de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segdn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

) Apoyé en la coordinacién y facilitar la integracion de la informacién para que este a la disposicién directa y actualizada en el Sistema de
Informacién Cultural;

b)  Apoyé en la creacién de procesos para el desarrollo de investigaciones dobre ejes temdticos delimitados en el marco conceptual;

¢)  Apoyé enel resguardo y preservacion de la informacién que alimenta el Sistema de Informacién Cultural sobre las distintas Manifestaciones
Apoyé en documentar los mecanismos, acoplar instrumentos y herraminetas para la eficaz recoleccién y registro de la informacion cuftural a

) través del sistema:
& Apoyé y velar por la correcta y continua difusién de la informacién cultural existente en el pais, a través del disefio de un plan estratégico de

comumicacion;
Apoyé en la gestion de recursos técnicos, financieros y materiales necesarios para darle el correcto mantenimiento y funcionalidad al Sistema
f de la Informacién Cultural;
g) Apoyé en el seguimiento e innovar la metodologia de alimentacién de informacién cultural al Sistema de Informacién Cultural:
h) Apoyé en el procedimiento de capacitaciones a los colaboradores del Ministerio de Cultura y Deportes, Promotores, Gestores Culturales y
Voluntarios Culturales para el uso del Sistema de Informacién Cultural y la metodologia de alimentacién mismo;
i) Apoyé y brindar acompariamiento al responsable de administrar el portal Web DinGmico e Interactivo, asi como la base de datos del Sistema
] Apoyé la recopilacién de datos o informacién, en campo, sobre las diferentes categorias y sus categorias a nivel nacional, que conforman el

k)  Apoyé la recopilacién de material audiovisual sobre los diferentes elementos, manifestaciones y expresiones de las culturas de Guatemala
D Apoyé en la vinculacién del Sistema de Informacién Cultural con ofras instancias del Estado y Sociedad Civil a nivel municipal,
departamental y regional;
Apoyé en la promocion del Sistema de Informacién Cultural con otras instancias del estado y Sociedad Civil a nivel municipal, departamental
m) v regional. |
Apoyé en el proceso de la difucién del Sistema de Informacion Cultural con otras instancias del Estado y Sociedad Civil a nivel municipal,
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(segtin Clauspila de contnTto: Décima Ptimera)




